
Наказ 

13.09.2022р.                                                                                                                                                     №106 

Завадівська гімназія імені Івана Сакаля 

Про продовження проведення 

комплексного оцінювання 

за чотирма напрямками 

     

      На виконання наказу МОН України від 19.01.2007 року №17 «Про затвердження порядку 

проведення інституційного аудиту закладів загальної середньої освіти»,реагування на лист Державної 

служби якості освіти України від 28.05.2019 року №01/01-22/1333 щодо окремих питань формування 

системи забезпечення якості освіти,відповідно до Положення про внутрішню систему якості освіти у 

загальноосвітній школі І-ІІ ступенів села Завадівка, Турківської міської ради,Самбірського 

району,Львівської області затверджено наказам по школі від 11.11.2021 року №144 з метою 

розбудови внутрішньої системи забезпечення якості освіти в закладі освіти ,використання системного 

підходу до здійснення освітнього процесу на всіх етапах, 

Наказую: 

1. Продовжити в 2022-2023 навчальному році комплексне вивчення само оцінювання якості 

освітньої діяльності за напрямком «Система оцінювання результатів навчання здобувачів 

освіти» 

з - 04.10.2022 року по 25.04.2023 року. 

2. Призначити відповідального із забезпечення якості ,забезпечення оперативного керування 

процесом вивчення заступника директора з НВР – Гав’як О.С. 

3. Затвердити склад робочої групи за напрямком «Система оцінювання результатів навчання 

здобувачів освіти» 

Гавяк О.С.- заступник директора з НВР; 

Яворська М.М.-вчитель,керівник методичного об’єднання вчителів початкових класів; 

Ковальчук Л.Є.- вчитель, керівник методичного об’єднання класних керівників ; 

Сакаль Л.І.- вчитель,методист відділу освіти,культури і туризму Турківської міської ради; 

Ільницька І.І.- асистент вчителя в 5 класі. 

4. Затвердити орієнтовний план роботи робочої групи з проведення самооцінювання за наказом 

напрямком «Система оцінювання результатів навчання здобувачів освіти» 

(Додається) 

5. Відповідальній особі Гав’як О.С.: 

5.1.Координува результативне запровадження внутрішніх системи забезпечення якості освіти; 

5.2.Систематично проводити навчання з членами робочих груп щодо визначення і аналізу 

відповідного компоненту системи забезпечення якості освіти; 

5.3. Узагальнити результати самооцінювання та підготувати висновки шляхів досконалення 

освітньої діяльності. 

- до 20.04.2023 року 

6.  Членам робочої групи підготувати звіт до 15.04.2023 року за результатами сомооцінювання з 

пропозиціями з досконаленням освітньої діяльності. 



7.Контроль за виконання даного наказу залишаю за собою. 

 

 

 

 

Директор гімназії:________________ / І.М. Нанівський/ 

 

 

 

З наказом ознайомлені: 

 

Гав’як О.С .__________________ 

Яворська М.М._______________ 

Ковальчук Л.Є._______________ 

Сакаль Л.І.___________________ 

Ільницька І.І._________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ЗАТВЕРДЖУЮ 

Директор Завадівської гімназії  

імені Івана Сакаля 

__________/І.М. Нанівський/ 

Наказ №___від _________20___р 

 

ПЛАН 

заходiв на 2022-2023 н.р. iз запровадження внутрішньоï системи забезпечення якостi освiти за 

напрямком «Система оцінювання освітньої діяльності учнів» 

 

 

№ 

з/п 

                  Назва   Термін Відповідальний 

2.1. Наявність системи оцінювання результатів навчання учнів, яка забезпечує справедливе, 

неупереджене, об'єктивне та доброчесне оцінювання 

 

1. 2.1.1. Планування роботи у 2022-2023 

н.р. з розбудови внутрішньої системи 

забезпечення якостi освiти за 

напрямком «Система оцінювання 

навчальних досягнень учнів>> 

 

Вересень 2022р. Склад робочої групи 

Заступник директора з 

НВР Гав’як О.С. 

Вчитель і керівник м/о 

 1-4 кл Яворська М.М.  

Вчитель і керівник м/о 

5-9кл ковальчук Л.Є. 

Вчитель Сакаль Л.І.  

2. 2.1.1. Оприлюднення критеріїв, правил 

та процедури оцінювання навчальних 

досягнень здобувачів освiти  у 

навчальних кабінетах 

 

Вересень 2022р. Заступник директора з 

НВР Гав’як О.С. 

Завідуючі кабінетами та 

класними кімнатами 

3. 2.1.1. Розробка власних критеріїв 

оцінювання для кожного обов'язкового 

виду робіт (за Heoбxiднocтi) 

 

Протягом 2022-

2023н.р. 

Учителі-предметники 



2.2. Систематичне відстеження результатів навчання кожного учня та надання йому (за потреби) 

підтримки в освітньому процесі 

4. 2.2.1. Проведення моніторингу 

(анкетування) інформованості 

педагогічних працiвникiв про критерії, 

правила та процедури оцінювання 

навчальних досягнень здобувачів 

освіти 

 

Жовтень 2022р Склад робочої групи 

Заступник директора з 

НВР Гав’як О.С. 

Вчитель і керівник м/о 

 1-4 кл Яворська М.М.  

Вчитель і керівник м/о 

5-9кл ковальчук Л.Є. 

Вчитель Сакаль Л.І. 

5. 2.2.2. Обговорення методів 

формувального оцінювання навчальних 

досягнень здобувачів освiти на 

засіданнях м/о 

 

Вересень 2022р. Склад робочої групи 

Заступник директора з 

НВР Гав’як О.С. 

Вчитель і керівник м/о 

 1-4 кл Яворська М.М.  

Вчитель і керівник м/о 

5-9кл ковальчук Л.Є. 

 

6. 2.2.2. Проведення вебінару «Цифрові 

технології для формувального 

оцінювання>> 

 

Листопад 2022р. Заступник директора з 

НВР Гав’як О.С., вчителі-

предметники 

7. 2.2.2. Групові консультацiï вчителів з 

питань семiнарiв, конференцій, 

вебiнарiв з проблем впровадження 

формувального оцінювання 

 

Грудень 2022р. Заступник директора з 

НВР Гав’як О.С., вчителі-

предметники 

8. 2.2.2. Засідання педагогічноï ради з 

питань формувального оцінювання 

 

Січень 2023р. Адміністрація 

Вчителі-предметники 

2.3. Спрямованість системи оцінювання на формування в учнiв вiдповiдальностi за результати свого 

навчання, здатностi до само оцінювання 

9. 2.3. Спрямованість системи оцінювання 

на формування в учнiв вiдповiдальностi 

за результати свого навчання, здатностi 

Постійно,під час 

дистанційного 

навчання 

Склад робочої групи 

Заступник директора з 

НВР Гав’як О.С. 



до само оцінювання 

 

Вчитель і керівник м/о 

 1-4 кл Яворська М.М.  

Вчитель і керівник м/о 

5-9кл ковальчук Л.Є. 

Вчитель Сакаль Л.І. 

10. 2.3.1. Проведення семiнару з теми 

«Оцінювання для навчання, а не для 

покарання» 

 

Березень 2023р. Склад робочої групи 

Заступник директора з 

НВР Гав’як О.С. 

Вчитель і керівник м/о 

 1-4 кл Яворська М.М.  

Вчитель і керівник м/о 

5-9кл ковальчук Л.Є. 

Вчитель Сакаль Л.І. 

11. 2.3.2. Проведення засідання круглого 

столу <<Розвиток навичок 

самооцінювання та взаємооцінювання 

навчально дiяльностi здобувачів 

освіти>> 

 

Квітень 2023р. Адміністрація, вчителі-

придметники. 

 

 

 

 

 

Заступник директора з НВР:_____________ Гав’як О.С. 

 

 


